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ACTA DE LA SESION DEL CLAUSTRO DE LA UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA
CELEBRADA EL DiA 16 DE ENERO DE 1998.

En el Salon de Actos de la Facultad de Ciencias Econdmicas y Empresariales, en
Badajoz, siendo las 10:56 horas del dia 16 de enero de 1998, se retnen, previa convocatoria, los
sefiores que se relacionan en el Anexo 1 que se une a la presente Acta, para celebrar sesion de
Claustro Universitario con el siguiente Orden del dia:

1°.- Aprobacion, si procede, del Acta de la sesion de 25 de febrero de 1997.

2° - Informe del Excmo. Sr. Rector Magfco.

3° - Eleccion, si procede, del Defensor de la Comunidad Universitaria (art. 53 k) de
los Estatutos de la UEX).

4°.- Debate sobre la situacion actual de la Universidad de Extremadura. Aprobacion,
si procede, de las lineas generales de actuacion de la UEX.

5°.- Ruegos y Preguntas. '

Tras abrir la sesion el Sr. Rector, se aborda el primer punto del Orden del dia.

1°.- APROBACION, SI PROCEDE, DEL ACTA DE LA SESION DE 25 DE FEBRERO
DE 1997.

1 Sr. Secretario General manifiesta que, de conformidad con el articulo 7 del Reglamento de
uncionamiento del Claustro, se remitié copia del borrador del Acta de la sesion de Claustro
elebrada el dia 25 de febrero de 1997 y que no se ha recibido propuesta de modificacion alguna,
¢ la misma se aprueba por unanimidad.

“"":/ 2°.- INFORME DEL EXCMO. SR. RECTOR MAGFCO.

En primer lugar, el Sr. Rector informa que han excusa su inasistencia a la sesion los Sres. Bas
Sanchez, Ibafiez Godoy y Vaz Leal. Seguidamente, da la bienvenida en nombre del Claustro a
los nuevos miembros incorporados al mismo, entre los que figuran los nuevos Alumnos elegidos
tras la elecciones celebradas el pasado mes de diciembre. Asimismo, da cuenta de la
incorporacion como miembro de la Mesa del Claustro, en representacion del colectivo de los
Alumnos, del Sr. Fernandez Diaz, elegido por su colectivo con anterioridad a la apertura de la
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Stsion. En este sentido, informa que ha sido elegido miembro suplente el Sr. Casares Sanchez.
Por otra parte, comunica que ha sido invitado a la sesion, a peticién propia, el Sr. Muriel Pérez,
miembro del PAS de la Universidad.

A continuacion, informa sobre los siguientes asuntos:

- Respecto a la reforma del Titulo V de la L.R.U.,, da cuenta del primer borrador
elaborado, asi como de las reuniones previstas del Consejo de Universidades para tratar dicho
asunto. Comenta al respecto el caracter todavia embrionario del borrador a la espera del consenso
que alcance y sefiala que remitird a Decanos y Directores la documentacién que sobre este
importante tema se ofrezca en la reunion del Consejo de Universidades. Asimismo, reitera el
mensaje de tranquilidad manifestado en la anterior Junta de Gobierno a los posibles incursos en
proceso de oposiciones, en el sentido de que la reforma de una Ley Orgéanica no tiene un tramite
sencillo y la Universidad arbitrara las medidas que estén en su mano para solventar los diversos
problemas que pudieran surgir.

- Respecto a la Reforma de los Planes de Estudio, da cuenta del estado de la cuestién tras
los anuncios realizados por el Ministerio, sobre algunas de las medidas que podrian adoptarse
y la postura al respecto de la CRUE, precisando que existe aiin una notable imprecision y poco
consenso al respecto. En este sentido solicita de los Decanos y Directores de los Centros que
avancen cuanto sea posible en la reforma de sus planes de estudio, aunque dejen pendientes hasta
su clarificacion las cuestiones en las que no existe atin consenso, a fin de no demorar en exceso
a aprobacion en su momento de los nuevos Planes.

- Respecto a la Evaluacion de la calidad de las Universidades, informa que ha remitido
a los Decanos y Directores de Centros para su conocimiento el Informe de evaluacion global de
las Universidades facilitado por el Consejo de Universidades, haciendo notar que no existe
referencia especifica a nuestra Universidad, por su ser un informe global de la Universidad
espafola. En este sentido, sefiala que atin no se ha recibido el informe de evaluacion sobre los
titulos evaluados de nuestra Universidad dentro del Primer Plan de Evaluacion de las
niversidades, precisando los tramites que el mismo debera seguir tras su recepcion y de lo que
se dara puntual cuenta. Asimismo, manifiesta que tras ser aprobado por el Consejo de
Universidades el Segundo plan de Evaluacion, nuestra Universidad debera decidir si adherirse

@ en su caso, sobre qué titulaciones y aspectos concretos.

. Sin intervenciones al respecto, en el turno de aclaraciones abierto por el Sr. Rector, se aborda el
siguiente punto del Orden del dia.

W\ O . -
fi,‘ 3°.- ELECCION, SI PROCEDE, DEL DEFENSOR DE LA COMUNIDAD
'/ {UNIVERSITARIA (ART. 53 K) DE LOS ESTATUTOS DE LA UEX).
il Q

c_;o

Tras sefialar el Sr. Rector que solamente ha sido presentada una propuesta de candidatura referida
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?Ti profesor Carlos Benitez Rodriguez, por el Sr. Mateos Masa, segun se recoge en el Anexo 3.1
al Acta de la sesién, y preguntar si existe alguna otra propuesta de candidato de Defensor de la
Comunidad Universitaria, se abre un primer turno de intervenciones en el que toma la palabra
el Sr. Benitez Rodriguez, quien explica cuél ha sido el proceso que le ha llevado a aceptar la
propuesta presentada por el Sr. Mateos Masa, exponiendo una serie de consideraciones sobre la
figura del Defensor de la Comunidad Universitaria y la importancia que este puede tener en el
seno de la Universidad. En este sentido, destaca que considera muy importante la accesibilidad
que a dicha figura debe tener cualquier miembro de la Comunidad para el planteamiento de sus
quejas, sefialando, asimismo, que el éxito en la resolucion de las reclamaciones dependera en
gran medida de las autoridades académicas a quienes el Defensor acuda, asi como del acierto que
en el desempefio de su gestion tenga el propio Defensor de la Comunidad elegido.

Abierto un segundo turno de intervenciones, toman la palabra los Sres. Clemente Ramos, Bordel
Lamas y Mateos Masa.

El Sr. Clemente Ramos destaca la importancia que la figura del Defensor de la Comunidad
Universitaria puede tener si se concreta su eleccion. En este sentido, destaca las funciones que
la figura tiene segun el Reglamento elaborado en su dia, que se recoge como Anexo 3.2 al Acta
de la sesi6én. Asimismo, destaca la importancia que el consenso tiene en la eleccion de esta figura,
dada la mayoria cualificada que se requiere, preguntando, en este sentido, al Equipo Rectoral y,
en particular, al Sr. Rector si se han realizado actuaciones, actividades o propuestas tendentes a
un consenso que permitan la presentacion y eleccion de la figura referida. Sefiala, asimismo,
desconocer que tales acciones se hayan llevado a cabo. Por otra parte, manifiesta su satisfaccion
por contar con un candidato como el Sr. Benitez Rodriguez cuyas caracteristicas, entre las que
destaca su ecuanimidad, autonomia o imparcialidad, en su opinion, considera muy adecuadas
para el desempeiio del cargo.

El Sr. Bordel Lamas, tras suscribir las palabras del Sr. Clemente Ramos y destacar la importancia
que para el Alumnado tiene la figura del Defensor de la Comunidad Universitaria, manifiesta su
apoyo a la candidatura presentada del Sr. Benitez Rodriguez.

El Sr. Mateos Masa expone las razones que le han movido a presentar la candidatura del Sr.
Benitez Rodriguez, poniendo de manifiesto diversas cualidades del candidato que se adecuan,
ninidn, al cargo del Defensor de la Comunidad Universitaria, tales como su conocimiento
' Jniversidad y su implicacién en la misma. Asimismo, pone de manifiesto el tiempo
.. “transcurrido desde la creacion de esta figura sin que la misma haya podido ser elegida y anima
Jh a} Claustro a demostrar su capacidad constructiva y a realizar, en su opinién, un ejercicio de
r{::'sponsabilidad.

Tras preguntar el Sr. Sanchez Garcia sobre la mayoria necesaria para la eleccion del Defensor
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e la Comunidad Universitaria y responder el Sr. Rector que dicha mayoria, segun la constitucion
del Claustro es de 160 votos, explicando, asimismo, el procedimiento de la votacion segin
acuerdo de la Mesa del Claustro, que se recoge como Anexo 3.3 al Acta de la sesion, se procede
a la preceptiva votacion secreta .

Realizado el recuento, se producen los siguientes resultados: 136 votos a favor del candidato
presentado, 33 votos en contra, 34 votos en blanco y 2 votos nulos.

La Mesa, tras deliberar sobre la cuestion, y de acuerdo con el procedimiento referido, considera
someter a una segunda votacion la propuesta de candidato presentada.

Realizado el recuento de esta segunda votacion, se producen los siguientes resultados: 135 votos
a favor del candidato presentado, 41 votos en contra y 22 votos en blanco.

En consecuencia, el candidato propuesto no alcanza la mayoria necesaria para su eleccion.

4°.- DEBATE SOBRE LA ngUACIGN ACTUAL DE LA UNIVERSIDAD DE
EXTREMADURA. APROBACION, SI PROCEDE, DE LAS LINEAS GENERALES DE
ACTUACION DE LA UEX.

En primer lugar, el Sr. Rector refiere el procedimiento acordado por la Mesa del Claustro para
el tratamiento del punto 4° del Orden del dia de la sesion, segun se recoge en el Anexo 3.3 al
Acta.

En consecuencia, y de acuerdo con dicho procedimiento, el Sr. Rector expone, segin se recoge
en el Anexo 4.3 al Acta de la sesion, sus consideraciones sobre la situacion actual de la UEX.

Finalizada su exposicion, se abre un primer turno de intervenciones en el que toman la palabra
los sefiores Decano de la Facultad de CC. EE. y Empresariales, Decano de la Facultad de
Ciencias, Salido Ruiz y Reguera Romero.

ano de la Facultad de CC.EE. y Empresariales expone que en su opinion el anlisis
sitracion actual de la UEX puede realizarse desde dos perspectivas distintas. Por un lado,
desde una perspectiva cuantitativa y, por otro lado, desde una perspectiva cualitativa, observando
la capacidad de los distintos estamentos y colectivos para dar respuesta al cumplimiento de los
vy objetivos que marcan los Estatutos. En este sentido, reflexiona sobre dichos objetivos y realiza
N © una comparacion con la situacion de la UEX siete afios atras y la situacion presente en el plano
bl C;";cuzamtita.tivo y cualitativo, destacando el sustancial avance, mejora y crecimiento en aspectos tales
§ E’;‘como el nimero de Alumnos, Profesorado y PAS, titulaciones y Presupuesto. Asimismo destaca
e (‘v&' la soluci6n de las tradicionales carencias en infraestructuras; el avance importante de la actividad

investigadora, con un incremento notable de la Ayuda a la Investigacion; la aplicacion del
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Proyecto UEX pese a los problemas surgidos en su gestacion final; la implantacién de los nuevos
planes de estudio con sobrada dignidad, pese a las carencias; la implicacién cada vez mayor de
la Universidad en la Sociedad extremefia. No obstante todo ello, manifiesta que la situacién
actual dista ain de una situacion ideal, poniendo de manifiesto cuestiones tales como la
necesidad de definir un modelo de Universidad que aclare sobre qué aspectos nuestra
Universidad va a poner mas énfasis dentro del panorama nacional. En este sentido, llama la
atencion sobre las declaraciones del Presidente de la Conferencia de Rectores Europeos referidas
a que se necesita un esfuerzo de diversificacion y especializacién, de manera que cada
Universidad implante lineas de actuacion especificas, propias de ella, destacando que, en su
opinién, en la UEX estas lineas no estan perfectamente definidas. Por otra parte llama la atencién
sobre el importante desequilibrio que, en su opinién, existe entre los distintos Centros de la
UEX. Asimismo, pone de manifiesto las carencias de personal existentes tanto de profesorado
como de PAS vy ciertas deficiencias de funcionamiento de algunas Areas del organigrama de
Gobierno de la UEX. En este sentido, plantea la necesaria reorganizacion de los Servicios
Centrales para acomodarlos a las necesidades actuales, incorporando a los mismos programas
de formacién continua cualitativos y aplicando politicas de incentivacién y promocidn.
Asimismo, propone que se potencie e incentive la incorporacién de un mayor nimero de
personas en tareas de responsabilidad y toma de decisiones, con independencia de su procedencia
o colectivo. Por otra parte, sefiala que, en su opinién, debe relajarse el clima de crispacion y
confrontacion entre algunos sectores, estamentos e incluso semidistritos, potenciando la identidad
comun de la UEX. Propone, igualmente, que se potencien foros y debates que permitan la
profundizacion de la implicacion de la Universidad en la Sociedad extremefia. En resumen,
manifiesta que, en su opinidn, la situacion actual de la UEX debe ser considerada como muy
satisfactoria y sustancialmente mejor, cuantitativa y cualitativamente, a la del pasado proximo,
pero susceptible de perfeccionarse, procurdandose conjugar el crecimiento de la Universidad con

la consolidacion de lo existente.
/—\ El Sr. Decano de la Facultad de Ciencias manifiesta que su intervencién versara
fundamentalmente sobre el tema concerniente a la gestion de los Centros y, en especial, al de su
tad a la que representa. En este sentido, reflexiona sobre el crecimiento de la UEX en
infraesfyucturas y nuevas titulaciones, etc., reclamando que el mismo se produzca con las
— g ias de calidad deseables, llamando la atencién sobre el hecho de que aun no estén
- aprobados los documentos sobre las Plantillas elaborados por la' Junta de Gobierno, destacando
— que la Universidad en sus diferentes 6rganos ha asumido su responsabilidad para crecer; e
Ty »‘.« instando, al respecto, al Equipo de Gobierno a que reclame de las Autoridades competentes el
imiento de los compromisos adquiridos. Por otra parte, llama la atencién sobre
‘ . Qeterminadas carencias en inversiones, anteriores a la implantacién de nuevas titulaciones, que
Se recogieron en el Plan extraordinario de Inversiones de la UEX, solicitando que se clarifique
Ja confusién que, en su opinién, ha podido producirse entre esas inversiones extraordinarias
~" derivadas de necesidades previas a la implantacién de nuevos planes y las necesidades que la
implantacion de los nuevos Planes acarreen. Asimismo, manifiesta que.debe insistirse para que
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Junta de Extremadura repita y aumente sus convocatorias para financiacion de material de
précticas, etc. relativas a nuevos Planes de estudio. Por otra parte reclama una potenciacion de
los Servicios de mantenimiento que permita atender las necesidades cotidianas de los Centros.
En otro orden de cosas, sefiala que, en su opinion, las acciones referidas a la Seguridad e Higiene
en el trabajo han sido minimas, debiéndose afrontar estas cuestiones en la justa dimensién que
tienen. Asimismo, en lo concerniente a las relaciones Institucionales, pone de manifiesto el
malestar surgido en su Centro en relacion a la interpretacién de un articulo de los Estatutos
concerniente a las elecciones a Junta de Centro, que, en su opinion, deberia haber sido
interpretado por el Claustro. Por otra parte, pone de manifiesto una serie de problemas
administrativo-informaticos que, en relaciéon con la implantacién de nuevos Planes de estudio y
la normativa aprobada por Junta de Gobierno sobre la OCA, siguen sin resolverse. En este
sentido, reitera de cara a una posible modificacién de la Normativa de la OCA, la consideraciéon
de que se replantee la optatividad, para garantizar, en su opinién, una mejora de la diversificacion
curricular. Por ultimo, y en cuanto a las Relaciones Internacionales, manifiesta que la
reestructuracion del Secretariado con la figura de los Delegados de Relaciones Internacionales
por Campos del saber no ha sido, en su opinion, acertada, debiéndose arbitrar una figura que esté
mas en contacto con el Decanato del Centro.

El Sr. Salido Ruiz, tras manifestar su satisfaccion porque el Equipo de Gobierno haya propiciado
esta sesion de Claustro en la que se invita a reflexionar sobre el estado actual de la UEX y con
el animo de que sus palabras se entiendan desde la actitud positiva que el debate tiene, expone
una serie de consideraciones que se recogen a continuacion:

"Para mi este foro no es un parlamento, sino un espacio de libertad intelectual donde en Claustro,
es decir, hablando para nosotros mismos, como durante tantos siglos han hecho los universitarios
en Europa y seguramente seguirdn haciendo los que nos sucedan en las Universidades publicas,
encontremos soluciones a las cosas que nos ocupan y que nos preocupan. La grandeza a mi juicio
de las Universidades modernas reside en su permanente estado critico, no en su asuncion de
dogmas. Y como es estadisticamente muy probable que sea esta la Gltima vez que podamos
hablar en extenso de Universidad antes de que otros universitarios ocupen estos asientos, ruego
a la presidencia un uso generoso del Reglamento que me permita expresar ideas que por su
naturaleza no serfan apropiadas en otros Organos colegiados. Decia ayer un admirado y querido
rofesor de esta Universidad, con mucha razén a mi juicio, que la ciencia tiene dos soportes: el
i falsable de la realidad y la busqueda incesante de instrumentos con los cuales poder
ar esa realidad. He seguido atentamente la descripcion que el Rector ha hecho de la
actual situacion de esta Instituciéon, basada en la Memoria bianual de la Universidad de
__ 3 | Extremaduray son muchos los aspectos descriptivos con los que estoy de acuerdo con €l. Resulta
| evidente el incremento cuantitativo que ha experimentado esta Universidad en los dos ultimos
._—__.___.,,,_‘g_n_ogz_Penodo que es el que estamos analizando y no anterior al que corresponde a épocas
Q;éu'etentas y no voy a escatimar felicitaciones para todos aquellos agentes universitarios ,
incluidos el propio Rector y su Equipo o extrauniversitarios , ya sea el Ministerio de Educacién
' )r_f_;Ciencia, la Asamblea y Junta de Extremadura, Cajas de Ahorro o Fondo Social Europeo, pero
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fa pregunta es cual es la situacion de la Universidad transcurrida una parte, la mitad sustancial,
del mandato de un Rector. Como complemento al desarrollo cuantitativo, permitanme que les
dibuje la situaciéon de lo que, a mi juicio, constituye la sustancialidad de una Institucién
universitaria, es decir, su rendimiento como Institucién de ensefianza superior. En relacion con
su trascendencia de puertas adentro, necesariamente he de referirme a quienes constituimos la
Comunidad universitaria, la esencia de la Universidad es la Comunidad universitaria, es decir
Alumnos, Personal de Administracién y Servicios y Profesorado e, inmediatamente, me pregunto
;cudl es la situacion de las personas que conforman la Institucion en el desarrollo de sus tareas
diarias?, ;podriamos entonces hacer una valoracion positiva de la gestion transcurrida en relacién
al grado de evolucion de estos colectivos? Yo entiendo que la Universidad genera unos productos
que no son edificios, no es cableado, no son édrboles, no son metros cuadrados, sino desarrollo
de la ciencia en su mas amplia acepcion y, por tanto, desarrollo intelectual de la Comunidad
universitaria. Cierto es que para este fin necesitamos esos otros medios pero estos no son, no
pueden ser, en ningun momento fines en si mismos y, si como decia, los medios con los que
contamos hoy son mas de los que contdbamos ayer, no se puede decir lo mismo de los productos
que generamos, bien al contrario son muy mejorables y no suficientemente atendidos por el
Equipo Rectoral. Si nos detenemos en analizar cual ha sido el progreso en la formacion de
nuestros Alumnos, nos preguntamos jtienen ahora mejor formacion?, ;hemos medido de alguna
forma si son los Alumnos ahora mas capaces 0 mas competitivos que antes? S6lo podriamos
contestar a estas preguntas de forma rigurosa si dispusiéramos de pardmetros objetivos de la
calidad de nuestras ensefianzas, controles de calidad que, evidentemente, no son estadisticas de
las calificaciones académicas. A falta de mayores datos, s6lo podemos decir que no se han puesto
en practica politicas activas de mejora de la calidad de la ensefianza; que no se ha analizado el
fracaso educativo alarmante en algunas titulaciones; que, sin soluciones alternativas, no
evaluamos las consecuencias de la actividad docente del Profesorado universitario; que el
Alumno no percibe mejoras funcionales en lo que es sustancial, percibe, eso si, que el nimero
de titulaciones se ha incrementado, al mismo tiempo que se estancan cuando no retroceden otras
titulaciones tradicionales. A mi juicio, y lo digo muy seriamente, seria muy lamentable que, tras
el esfuerzo econémico que ha realizado la Sociedad extremefia para con su Universidad, el
/_\ retorno, lo que devolviésemos, fuera escaso y que, cuando rindamos cuentas, le demos edificios
y titulos vacios. Tampoco los agentes universitarios se encuentran hoy mejor que ayer.
Reiteradamente oimos que no se atienden sus necesidades; que el didlogo es que se programan
algunos tursos que incluso quedan muy bien en el papel, paradojas de cursos para usuarios de
2 ordenador en sujetos que jamas en su trabajo diario tendran que utilizarlos; no se ponen en
— | funcionamiento planes de optimizacién de recursos personales; se aparta completamente el
; debate sobre la conveniencia de unificacion de criterios funcionales entre el Personal sujeto a
J&%—reg;men funcionarial y Personal sujeto a régimen laboral; mantenemos trabajando en las mismas
S . “wondiciones que hace unos afios a personas que creyeron que usted pondria en funcionamiento
una mesa sindical; la implantacion obligatoria de los Comités de Seguridad e Higiene en el
gi"abajo no deja de ser una caricatura de lo que funcionalmente deben ser por Ley, operativamente
%‘sin que sepamos quien o qué lo impide. Esperdbamos que el convenio laboral fuera revisado.




NIVERSIDAD DE EXTREMADURA

CLAUSTRO UNIVERSITARIO

Acta sesién Claustro Universitario
16 de enero de 1998
pag8

JCuantas veces se lo han de pedir, Sr. Rector?, jno era necesaria la formacién de mandos
intermedios? Muchas de estas cuestiones se hubieran encauzado correctamente si estuviera
funcionando un Plan Plurianual de Perfeccionamiento y de Promocion del Personal de
Administracion y Servicios. Pero tiene usted razon en otro asunto, hoy somos mas Profesores,
hoy somos méas docentes que ayer, enhorabuena; pero, una vez que somos mas los que estamos
dentro de la Universidad, aparte de medidas de control de horario ;/qué estamos haciendo con el
Profesorado?, ;qué estamos haciendo para el Profesorado?, ;qué joven Profesor recientemente
contratado sabe adonde va, ;qué servicios de calidad formativa le ofrece la institucién que los
incorpora a su claustro?. Habia acordado el Claustro del 28 de abril de 1994 promover la
incorporacion de Becarios de investigacion a plazas de ayudantes; la ejecucién que usted ha
hecho de ese acuerdo jes la incorporacion de siete becarios?. Yo creo que usted no sabe qué
hacer con el Profesorado, al margen de soluciones puntuales. Es, se lo digo claramente,
insuficiente como politica de Profesorado que, como resultado de la Comision de Plantillas, hoy
sepamos la relacién numérica que debe existir entre carga docente y capacidad docente, como
si hoy como ayer el Profesor universitario fuera un sujeto inicamente obligado a cumplir un
determinado numero de horas de docencia. Percibimos la inexistencia de una politica de
promocioén, formacion y evaluacion. No existe disefio alguno, minimamente sustentado en
argumentos cientificos, de implantacién plurianual de Profesorado, considerado éste como
generador y luego difusor de conocimientos y no mero dador de clases; yo me apunto a lo que
dice la Carta Magna de la Universidad Europea: docencia e investigacion son conceptos
inseparables, razon de ser del Profesor universitario. Y ya que hablamos de investigacion, sé
como se sienten los Profesores de Escuela Universitaria para los que nada se ha hecho, ninguna
politica activa que les permita obtener, sin la necesidad de esfuerzos desproporcionados respecto
a los refuerzos que otros tenemos que hacer, un doctorado. No es promocién de la investigacién
que se repartan los dineros que acabamos de conseguir. ;Desde cuando no se retine con los
agentes ejecutores de los Proyectos de Investigacion para conocer y luego ayudarnos a resolver
aspectos funcionales que repercuten negativamente en su actividad diaria; o jes que para que se
implique su Gobierno en la gestion directa de la investigacion hay que presentar quejas en la
oficina de reclamaciones?; ;desde cuando no se sienta con los Directores de Departamento,
unidades funcionales de cualquier universidad?; ;qué pulso tiene de los investigadores la
representacion de la Universidad de Extremadura que participa en el disefio del Plan de
acion regional? En lo que es sustantivo, el panorama, la realidad actual de la Universidad
. mmadura es la misma que hace dos afios, en lo sustantivo, y estoy convencido, y conmigo
muchos universitarios, que serd la misma dentro de otros dos, porque los buenos deseos de
colaboracion, de corresponsabilidad, las buenas palabras -y usted Sr. Rector habla y habla muy
bien- hay que sustanciarlas con la practica. Una curiosidad o dos: ;podria decirme por qué

e ués de haber dicho que compartia, lo dijo, estd en el acta del 28 de abril de 1994, la
@foc conveniencia de realizar debates como el de hoy, anualmente, por qué no lo ha propiciado hasta
' . Vel 982 Otra curiosidad: ;se ejecut6 por fin 0 no se ejecuté el acuerdo de Claustro de abril del 94
Ele la misma fecha, presentado por el profesor Carlos Benitez, que obtuvo 102 votos a favor , 13
Qi <o “abstencmncs y ninguno en contra, que le mandataba a elaborar un documento que informara de
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fas asignaturas encomendadas a cada Area de conocimiento especificando horas o créditos, tanto
da, y nimero de Alumnos matriculados en las mismas, receptores de esas ensefianzas?
Considérelos, Sr. Rector, s6lo como dos ejemplos de comportamiento que inciden negativamente
en la situacion actual de la Universidad de Extremadura, que crece en arboles, en edificios y en
insustancialidades y no crece en sombra y en ciencia. Pero si me refiero muy brevemente a cual
es la situacion que de puertas afuera usted ha generado, se me ocurre so6lo manifestar,
simplemente manifestar, que si ha incrementado las ruedas de prensa, si ha incrementado las
firmas de convenios de los que nunca conocemos su utilidad y rendimiento; si los viajes a lugares
lejanos, Universidades lejanas; e incluso traslada a la Sociedad sentimientos de inestabilidad y
deterioro en el funcionamiento interno de nuestra Institucion -la tltima vez el dia 6 de enero en
el diario Hoy- y que no hacen honor a un Rector que dice querer serlo de todos. Muchas gracias".

La Sra. Reguera Romero expone una serie de consideraciones sobre la necesidad, en su opinion,
ante el aumento de la oferta de optatividad para el proximo Curso académico, de aumentar las
dotaciones de profesorado con el fin de poder cubrir dicha oferta.

El Sr. Rector responde a las diversas cuestiones planteadas por los intervinientes, agradeciendo,
asimismo, las intervenciones de los Sres. Decanos de las Facultades de CC. EE. y Empresariales
y de Ciencias. En este sentido, manifiesta que en su intervencién podria haber expuesto un
"modelo de Universidad", fruto de la experiencia acumulada, pero, sin embargo, precisa que es
cosa diferente plantear cuestiones tedricas muy importantes, es cierto, que en la actualidad se
debaten en el marco europeo, a concretar acciones de gobierno que deben traducir los
planteamientos tedricos. En este sentido, expone algunas consideraciones al respecto, atinentes,
por ejemplo, al tema de la Universidad diversificada, especializada, etc, que se han referido
anteriormente. Asimismo, manifiesta que las acciones concretas y la accion diaria de gobierno
en realidad responde a un modelo de Universidad. Asi, manifiesta como se han corregido en la
medida de lo posible los desequilibrios entre los Centros, en lo que ataiie, por ejemplo, a la
"ratio" Profesor-Alumno. Pone de manifiesto que, efectivamente, ain existen necesidades
docentes y de Personal de Administracion y Servicios, sobre todo en los Servicios Centrales.
Pone de manifiesto que no debe hacerse responsable solo al Rector de todas las cuestiones
jludidas (si se investiga o no, si la docencia es de calidad o se actualiza, etc.), obviando, sin
‘ los logros conseguidos en los que alguna participacion habra tenido (nuevas
s fra cturas, nuevos titulos, documentos de plantillas, promocién del Profesorado, etc.); es
decir, los defectos y los logros deben ser asumidos por todos. Refiere, asimismo, los resultados
—_— de convocatorias de Ayudas para Practicas docentes, que no se han cubierto en su totalidad, de
o lo que no cree que también el Equipo de Gobierno tenga la culpa, sino que esta debe atribuirse
’_WQNTOa‘bs-posiblcs peticionarios. Asume lo manifestado sobre el Servicio de Mantenimiento, como
ceflejan las Lineas Generales que se proponen. Manifiesta su desacuerdo con lo sefialado sobre
cﬁe la causa del bajo indice de participacion en los Programas de movilidad estudiantil se deba
ada estructura del Secretariado de Relaciones Internacionales y en concreto a las figuras creadas
gﬁ"e Delegados de Relaciones Internacionales. Asimismo, respecto a otras cuestiones planteadas,
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Como la referida a cubrir la optatividad, cree que se podran resolver en las correspondientes
sesiones de Junta de Gobierno en que se aborden tales asuntos. En cuanto a lo manifestado por
el Sr. Salido Ruiz, agradece su intervencion por cuanto abre, entre otras cosas una reflexion sobre
la debatida cuestion de la calidad y la cantidad en la Universidad, sefialando que el enfoque es
diferente segin se haga desde dentro o desde fuera de la Universidad, asi como segtn desde qué
lugar de la Universidad se hable, pues el mencionado equilibrio entre los Centros ha obligado
a que se haga un esfuerzo en equilibrar las posibilidades y circunstancias materiales de la
docencia e investigacion en todos ellos, y claramente no todos los Centros estan, ni estaban, antes
de las acciones emprendidas y hasta que estas finalicen en la misma situacién de infraestructuras
materiales y humanas, en cuanto a la mera cantidad, cuanto mas respecto a la calidad.
Asimismo, destaca la accion llevada a cabo, resuelta por la Junta de Gobierno, de la promocion
del Profesorado no Numerario, resolviendo uno de los grandes escollos que tiene la Universidad
espafiola y que en ninguna otra Universidad se ha solucionado. En este sentido, resalta que en
la medida en que se solventen los problemas presupuestarios habra que ir resolviendo otros
aspectos de la carrera docente, como es el caso de los Becarios de Investigacion, aunque sefiala
que los Programas convocados por la Junta de Extremadura, para reincorporacion de doctores,
han contado con menos peticiones que plazas. Asimismo, expone una serie de consideraciones
relacionadas con el Personal de Administracion y Servicios, aludiendo al Convenio territorio
MEC y sus problemas y sefialando que se han entablado conversaciones para la resolucién del
Convenio del Personal Laboral. En otro orden de cosas, destaca la politica de contratacion de
profesorado en nuevos Centros, tendente a conseguir una ratio profesor alumno que es la mejor
de la Universidad, precisamente para que el profesor en formacion pueda atender a su carrera
docente. Respecto de la Investigacion, destaca la labor llevada a cabo por el Sr. Vicerrector y la
creciente ayuda y asesoramiento brindado a los investigadores. Rechaza las alusiones sobre él
ertidas respecto a la firma de Convenios, a los viajes realizados, escasos comparativamente
ablando, a las declaraciones aparecidas en la prensa, o al supuesto clima de inestabilidad
0, totalmente ajeno al Rector.

segundo turno de intervenciones, toman la palabra los Sres. Decano de la Facultad

de Biblioteconomia y Documentacion, Vicerrector de Coordinacién Universitaria e Institucional,

Dominguez Rodriguez, Martin Sdnchez, Sanchez Garcia y Vicerrector de Investigacion y Tercer

1+ Ciclo.

-90 i

) CEl Sr. Decano de la Facultad de biblioteconomia y Documentacion expone una serie de

¥ q‘bnmderacmnes en las que destaca el importante compromiso que la Universidad tiene ante el

€2 “;_‘ ) gntorno social al que se debe en momentos especialmente significativos como los actuales,

w@/ Staracterizados por la transformacion. En este sentido, sefiala que se procure que las politicas de
extension universitaria colaboren a la transformacién social; y plantea la necesidad, en su
opinién, de que la Universidad se comprometa de una manera mas directa con el desarrollo social
y economico de Extremadura.
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El Sr. Vicerrector de Coordinacion Universitaria e Institucional, agradece la intervencion del Sr.
Decano de la Facultad de CC. EE. y Empresariales y muestra su coincidencia con la valoracién
realizada por el Sr. Rector respecto al equilibrio necesario de centros y Servicios y a la
precariedad de los Servicios Centrales en algunos aspectos. En este sentido ejemplifica con el
caso de su propio Vicerrectorado en el que con los mismos medios materiales y humanos de hace
29 meses y aun reduciéndose sustancialmente el Presupuesto destinado al mismo se ha duplicado
el trabajo desarrollado, como en el caso de los Convenios gestionados, el trabajo desarrollado por
el gabinete de Prensa, etc. etc., lo que da cuenta del esfuerzo de quienes integran el mismo. Por
todo ello, solicita que en su momento y en el ambito en que corresponda se intenten paliar estas
deficiencias de los Servicios Centrales, que, en realidad, son servicios transversales a toda la
Universidad. Por otra parte, solicita consten en Acta sus palabras sobre la valoracion realizada
por el Sr. Salido Ruiz en su intervencion sobre los Convenios, destacando que, por un lado no
llega al 20% el nimero de Convenios que se firman con cobertura de medios de comunicacién
y precisando que muchos de los que se firman con una rueda prensa se deben a intereses
concretos y razonables de quienes lo han promovido (Centros, etc.) o de la empresa con quien
se suscribe, pero en absoluto, como se ha afirmado, por interés particular del Sr. Rector. En este
sentido, explica el sentido y ventajas que tiene, por ejemplo, la firma de Convenios con
Ayuntamientos, que amén de adecuarse a la realidad rural de nuestra Regién, permiten la
convocatoria de Becas para estudiantes; o la interrelacién cada vez mayor con Empresas, muchas
de ellas pequeiias, en las que cada vez un mayor nimero de estudiantes pueden realizar sus
practicas con el consiguiente beneficio contrastado que ello acarrea de cara a la contratacién
futura de personal cualificado. Por lo que considera que no debe frivolizarse con una actividad
universitaria pequefia en sus cuantias pero de extraordinaria importancia y trascendencia en sus
resultados.

La Sra. Dominguez Rodriguez reclama una mayor voluntad de participacion real en el
perfeccionamiento del Profesorado y la docencia, por parte de todos. Asimismo, propone un
mayor crecimiento analitico de las Areas de conocimiento y de los Departamentos.

rlobal de la Universidad que le preocupa notablemente y que atafie a las competencias
rfectorado de Profesorado y departamentos, en concreto, se refiere a la constitucion y
nimero de Departamentos existentes en nuestra Universidad. En este sentido, comenta las
distintas disonancias que se producen, en su opinion, entre lo que establece la L.R.U al respecto
y c6mo estan constituidos los Departamentos en nuestra Universidad (no divisién de Areas de
WH3y,_ conocimiento, nimero de profesores...). Precisa que la Comisién creada para el andlisis de la
osituacion de los Departamentos se ha reunido en escasas ocasiones; por lo que, aunque parece
‘fier que en la Lineas Generales de Actuacion se incidira en esta cuestion lo que le satisface
cgrandemente lamenta lo poco que se h avanzado en este sentido y los perjuicios ocasionados a
& Sciertos Departamentos en lo que concierne a representacién de los mismos en 6rganos
colegiados, etc.

|ﬁ:5: fartin Sanchez expone una serie de consideraciones sobre uno de los apartados de la
(]
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El Sr. Sanchez Garcia, tras manifestar que no debe olvidarse la corresponsabilidad de todos, cada
uno en su grado, tanto en lo defectos como en los éxitos de la situacion actual de la UEX,
manifiesta que considera positivo las relaciones con Instituciones de la Region que han hecho
posible el Plan extraordinario de Inversiones o el incremento notable de la oferta de titulos, pese
a ciertos problemas surgidos. Asimismo, manifiesta que la dotacién en infraestructuras debe ir
aparejada de un incremento de la dotacion del RAM, que palie la situacion de ciertos Centros.
Considera muy positivo el incremento de los Convenios que afectan directamente a los Alumnos.
Propone una sustancial mejora de las Relaciones Internacionales, tanto en el capitulo de la
informacion a los Alumnos como en la dotacion del personal. Considera positiva la potenciacién
del Consejo de Alumnos de la UEX, aunque aun haya deficiencias. Valora muy positivamente
la politica de puertas abiertas existente, tanto en lo que concierne al Equipo de Gobierno, como
a los demas estamentos universitarios. Considera que se deberia avanzar mas en las prestaciones
del Servicio de Informética para que este llegue al Alumnado, mediante acceso a redes externas.
Respecto a la actividad deportiva, destaca que se ha avanzado mucho en las infraestructuras, en
la organizacion de ciertos trofeos, pero quiza no lo suficiente, dada la estrechez de la banda
horaria de uso, en la potenciacion de la actividad deportiva al margen de la competicion.

El Sr. Vicerrector de Investigacion y Tercer Ciclo manifiesta que las referencias realizadas a la
dudosa transparencia en la gestion de la Investigacion deben acreditarse o no formularse,
precisando que el Vicerrectorado remitio a todos los Directores de Departamento por el mes de
mayo una encuesta sobre sugerencias para su transmision en el proceso de elaboracion del Plan
Regional de Investigacion, recibiéndose respuesta de escasamente el 30% de los Departamentos.
Asimismo, la Comision de Investigacion fue informada puntualmente de este tema, teniendo
acceso a todas las respuestas, asi como la propia Junta de Extremadura. Dada la escasez de las
respuestas, el Vicerrectorado transmiti6 el ruego a la Junta de Extremadura de que se recogieran
al maximo en el citado Plan todas las lineas de Investigacion de la UEX, lo que forzé al propio
Vicerrectorado a elaborar tal informacién de los datos que obran en su poder relativos a
Memorias de Investigacién, etc. En este sentido, reflexiona sobre la elaboracion de las citadas
Memorias y el camulo de problemas que estas suscitan. Por otra parte, reflexiona, aportando
datos concretos al respecto, sobre la afirmacién emitida de que no se crece en generar ciencia,
do el crecimiento espectacular en Proyectos de Investigacién competitivos, evaluados
: acional (se ha pasado de tres-cuatro Proyectos competitivos en el afio 1986 a cerca de

100 Proyectos competitivos en la actualidad), como ya ha comentado el Sr. Rector, y cuyo mérito
debe atribuirse a todos los investigadores. Asimismo, destaca el avance en publicaciones,
comentando el caso de las publicaciones cientificas con unos criterios de valoracion
consensuados por la comunidad internacional, y en los que se crecido en los ultimos cuatro afios
Avu3p, un 60%, discerniendo los avances en calidad de dichas publicaciones en algunos Departamentos.
ualmente destaca que desde el Vicerrectorado y en lo que atafie a las tareas de gestion se debe
G ¥ g?éldar, incentivar, informar, etc, pero deben ser los grupos de investigacion, los propios

=1

inyestigadores quienes se encarguen de aprovechar los medios y las posibilidades dispuestas.
; O

)
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Concluido el debate relativo a esta primera parte del punto del Orden del dia, se levanta la sesién
para la comida, siendo las 15'15 horas.

Se reanuda la sesion a las 17 horas y se aborda la segunda parte del punto 4° del Orden del dia:
"Aprobacion, si procede, de las lineas generales de actuacion de la UEX".

Tras recordar el Sr. Rector el procedimiento acordado por la Mesa del Claustro, que se recoge
como Anexo 3.3 al Acta de la sesidon, expone una serie de consideraciones relativas a los
"Objetivos Generales" de la Universidad de Extremadura, dentro de las Lineas Generales de
Actuacion de la UEX, segun se recogen en el anexo 4.1 al Acta de la sesion.

A continuacién, abierto un turno de intervenciones, toman la palabra los Sres. Salido Ruiz,
Quesada Gémez, Casco Ruiz, Decano de la Facultad de CC. EE. y Empresariales y Fernandez
Marquez.

El Sr. Salido Ruiz expone las consideraciones que se transcriben a continuacion:
"Si, como se ha puesto de manifiesto en el anterior analisis de la situacion actual de la .
Universidad de Extremadura, la percepcion que tenemos los Claustrales de la realidad
denominada Universidad de Extremadura a comienzos de 1998 es distinta, aunque todos
coincidamos en valorar los fines de esta Universidad que no son otros que los que como tales se
citan en nuestros Estatutos y dispongamos ademas de instrumentos para el cumplimiento de estos
fines, es obvio, Sr. Rector, Sefiores y Sefioras claustrales, que los Objetivos Generales que se
recogen en el documento base de discusion que se nos presenta, en mi opinion, no son tales,
sino una redaccién corregida y aumentada de los fines estatutarios de nuestra Universidad. No
tiene que ser un objetivo, como usted afirma en el documento, el afianzamiento de la Universidad
de Extremadura como servicio publico, porque la Universidad de Extremadura es una Institucién
de derecho publico, es decir, como dicen los Estatutos, con personalidad juridica y patrimonio
propio e independientes de los del Estado, la Comunidad Auténoma de Extremadura y otros
entes publicos; ;0 es que no es asi?. ;Conoce usted algo que ponga en peligro lo que somos y,
por tanto, debamos afianzar la instituciéon? Yo no, no lo conozco, y mas bien creo que debe ser
objetivo general referente de todos y cada uno de los Organos unipersonales y colegiados, sea
cual sea su grado de responsabilidad en la gestién de gobierno o el funcionamiento de la
astitycion, satisfacer con eficacia las demandas educativas, cientificas, culturales y profesionales
Ociedad que nos sustenta y de la que naturalmente somos parte; pero para satisfacer
ente esas demandas debemos primero conocer las demandas con rigor y, una vez
conocidas las demandas con rigor, ofertar calidad. Insistiré una vez mas en una idea que vengo
exponiendo desde hace mucho tiempo -a lo mejor no he conseguido que se me entienda
suficientemente. Unicamente si la actividad universitaria es de calidad y sus logros se difunden
Jo convenientemente, conseguiremos ser utiles. Si las tres actividades basicas de la Institucion:
) %)ocencia, Investigacién y Servicios, son susceptibles de evaluacién, técnicamente susceptibles
evaluacion, es decir, de descubrir si coinciden demandas con ofertas. ;Cuéntos afios debemos
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gsperar para poner en funcionamiento mecanismos que corrijan desviaciones observables entre
objetivos y resultados? ;No se da cuenta que de nada sirve decir ahora que debemos
institucionalizar la evaluacion de la docencia, de la investigacion o de la gestién, sin decir al
mismo tiempo, en el mismo nivel, que se esta dispuesto a valorar y estimular las capacidades de
quienes objetivamente llevan afios poniendo al servicio de la Sociedad extremefia productos de
calidad, sean estos quienes sean, rubios, morenos, altos, bajos, buenos, malos, criticos,
complacientes, del norte o del sur?
Ahora, hoy, lo sustantivo es, creo yo, queridos colegas, ser capaces de reaccionar frente a un
escenario, el que tenemos, poblado por los que en realidad no desean dar més y mejor, sino todo
lo contrario; y de aqui, de ese escenario, es de donde emana la tendencia a la concentracion de
poder en Organos unipersonales y o de representacion indirecta que apafian entre si las
decisiones mas importantes, siendo el resultado no otro que la opacidad y el creciente
distanciamiento entre la Comunidad Universitaria y sus representantes. ;No cree que seria una
inyeccién de moralidad, una inyeccion de autoestima, que nuestro Rector nos dijera, escribiera
y cumpliera que es objetivo prioritario de su gestion acabar con el reconocimiento como expertos
de los que son meros diletantes? ;Cémo quiere que se consiga un clima de participacion y de
corresponsabilidad si no es mediante la bisqueda activa del consenso? Y lo ocurrido esta mafiana
no es mas que una muestra mas de todo lo contrario. En fin, cambio de tema pero no de tono.
Resultan necesarias a su entender, Sr. Rector, tres acciones como consecuencia, dice, de la
asuncién de competencias universitarias por parte de la Junta de Extremadura, pagina 2, punto
4° del Orden del Dia: "El establecimiento de un marco de colaboracién institucional en
programas de accion comunes"; pues no lo entiendo. ;Es que no colaboramos institucionalmente
con la Junta de Extremadura o es que todavia no tenemos el marco de colaboracién?. Los
programas de accién a los que se refiere jes que no existen o es que son antagénicos?. Si no
existen jes porque nuestra Institucién no los tiene o porque en la Junta escasean? Pero como
me voy a creer ahora que usted nos diga que es necesario defender el principio de autonomia
universitaria después de la historia de los Estatutos de la Universidad de Extremadura. Se
comprometié a hacer llegar a la Junta de Extremadura las observaciones y sugerencias
realizadas por el Claustro el 17 de febrero del 97 y, en caso de que la Junta decidiera no
incorporarlas, se iniciaria un proceso de reforma y modificacién de los Estatutos. Defender
nuestra autonomia ;frente a quien? ;Defenderla en el marco de la reciente asuncién de
'W ncias universitarias por parte de la Junta de Extremadura? Yo creo que esta frase que
ponemes en los objetivos generales es una de las frases que usted llama anfibolégicas, es decir,
que lo mismo sirven para utilizarlas en Mérida o en Madrid. ;S6lo hemos de colaborar con la
Junta de Extremadura? ;No hay otras Instituciones con las que debamos colaborar? Yo creo que
) con el documento que se nos presenta se cumple un tramite, pero realmente no se adquiere un
WOmis& Si a estas alturas, como afirma el documento, es, después de que se haya logrado
3 9n desarrollo, después del desarrollo reciente de nuestras estructuras, cuando debemos de
7>\ reorganizar la gestion mediante un plan concreto de actuacién que tenga en cuenta la peculiar
" naturaleza de la UEX, es evidente que no hemos planificado antes, sino que planificamos
{después del desarrollo. Espero equivocarme en el diagndstico, pero eso es una situacion previa
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al colapso. Si, en fin , la ultima palabra que resalta en su propuesta de objetivos generales es la
corresponsabilidad, no quede duda, no tenga duda esta Universidad de que tendra en mi a un
funcionario publico leal con la Institucion, leal con sus gobernantes, corresponsable en lo
colegiado, en lo compartido, responsable en mi trabajo personal diario y, naturalmente,
responsable de las palabras que digo. En resumen, frente a objetivos generales a los que aparecen
en el documento y con independencia de formulaciones mas precisas en posteriores
intervenciones si ha lugar, considero que deben ser los objetivos generales inmediatos de nuestra
Universidad los cinco siguientes:

Primero.- Evaluar la docencia, la investigacion y la gestion de todas y cada una de las unidades
funcionales que constituyen la Universidad de Extremadura y de esta en su conjunto, previa
valoracion y estimulacion de las capacidades personales y colectivas y la puesta en practica de
politicas de igualdad de oportunidades.

Segundo.- Satisfacer con eficacia las demandas en educacion universitaria, cientificas, culturales
y profesionales de Extremadura.

Tercero.- Emplear el didlogo con todos los sectores universitarios como instrumento para
alcanzar la corresponsabilidad.

Cuarto.- Promover politicas activas que aseguren la coordinacion con Instituciones cuyos fines
sean parcialmente coincidentes con los de la Universidad de Extremadura.

Quinto.- Promover Planes Plurianuales de Formacién y Capacitacién de responsables de la
gestién universitaria, planes que incrementen la eficacia de su labor y posibiliten su promocién
personal.

Muchas gracias".

El Sr. Quesada Gémez expone una serie de consideraciones sobre la corresponsabilidad de todos
= ¢n la vida de la Universidad, asi como sobre la necesaria atencion que la Universidad debe
brestar a la Sociedad a la hora de realizar sus actuaciones, desde el disefio de los nuevos Planes
e Estudio, hasta la colaboracién con las Empresas, con el fin de conseguir efectivamente que
niversidad sea un motor de transformacion para la Sociedad. Asimismo, expone diversas
aciones sobre la calidad de la docencia, lamentando, en este sentido, la no eleccion del
Defensor del Universitario; sobre la necesidad de aumentar la dotacion presupuestaria destinada
a la Extension Universitaria, asi como de promover la participacion activa de los Universitarios
en las actividades que se organicen.

r
~ —EtSr—€asco Ruiz destaca la importancia que entraiia la alaboracién de unas lineas generales de
1VH‘?N90 actuacién de la UEX y cémo este marco de referencia para la actuacién de todos debe realizarse
: ¢eniendo en cuenta la situacion concreta de nuestra Region, los errores y aciertos cometidos y
ﬁ‘gciendo participes a todos los miembros de la comunidad universitaria. En este sentido, llama
-/ 7 I atenci6n sobre la necesidad de que los objetivos que se marquen puedan concretarse en hechos
- &y sobre la importancia que en estos debe representar el Alumnado de la UEX. En este sentido,
reivindica un mayor poder de decision para este colectivo, incrementandose el porcentaje de su
representacion en los 6rganos de gobierno, asi como un mayor contacto con el Rectorado.
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Asimismo, reflexiona sobre la necesidad de estudiar las causas de la baja participacion estudiantil
en sus elecciones, proponiendo que se inicien las campaiias de concienciacién sobre las mismas
con tiempo suficiente, se organicen jornadas destinadas a explicar al Alumnado el significado,
naturaleza y funciones de los 6rganos de gobierno, etc. En otro orden de cosas, y en relacién con
las transferencias de ensefianzas universitarias a la Junta de Extremadura, solicita un compromiso
parlamentario de financiacion de la Universidad que garantice su funcionamiento. Asimismo,
reflexiona sobre la celebracion del XXV Aniversario de la creacion de la UEX y llama la
atencion sobre la importancia que el Alumnado ha tenido y tiene, reclamando una mayor
solidaridad con sus problemas y demandas concernientes a su bienestar social. Finalmente,
expone una serie de consideraciones sobre la eleccién del Defensor de la Comunidad
Universitaria y la necesidad de que si su eleccion no pude llevarse a cabo se arbitren las medidas
para crear una Comision de Garantias al universitario que cubra esa deficiencia.

El Sr. Decano de la Facultad de CC. EE. Y Empresariales manifiesta su acuerdo con los objetivos
generales de la propuesta, dado que los mismos son evidentes. En este sentido, comenta diversos
aspectos de los mismos, con especial atencion al punto que alude a la reorganizacioén de la
Gestion universitaria. Asimismo, expresa que ha decidido no proponer la consideracién de un
nuevo objetivo general consistente en definir el modelo de la UEX, dando cuenta de diversos
argumentos en favor de tal decision.

El Sr. Fernandez Marquez expone una serie de consideraciones sobre el objetivo general ntimero
4, referido a la aplicacion de los criterios del Documento de Plantillas, asi como a la formacién
y promocion del Personal de la UEX, mostrando su total acuerdo con el mismo, e instando a su
cumplimiento, tanto mas en cuanto a lo que se refiere al PAS, dado el crecimiento insuficiente
de dicho colectivo en el periodo referido en el debate sobre la situacion actual de la UEX. En este
sentido, destaca la necesidad de ahondar en la creacién de cauces adecuados para la formacién
promocion del PAS, llamando la atencion sobre la necesidad de interrelacionar la formacion
on el disefio de la nueva plantilla. Asimismo, destaca que, en su opinion, la estructura
ativa del PAS Laboral se ha mantenido practicamente inalterada desde el afio 1992.
Fmalmente pregunta al Sr. Rector si la aplicacion de los criterios de las Plantillas de Personal
—)  Docente y de Personal de Administracién y Servicios deben ir al unisono o, en un momento
k&“"'t/ dado, pueden aplicarse independientemente.
~. y

Eb_ Sr. Rector, tras agradecer las palabras de los intervinientes, responde a las distintas

_ "1r§ervencioncs habidas, reiterando sus consideraciones sobre los objetivos generales de las

}\:.E./‘ @‘Opuesta, haciendo hincapié en que los mismos son “objetivos generales” y no medidas
S”concretas.

Abierto un segundo turno de intervenciones, toma la palabra el Sr. Garcia Silvero, quien expone
tres temas relativos al punto debatido. Por una lado, se refiere a la implantacion de las nuevas
titulaciones, destacando que las mismas resultan atractivas para el Alumnado y seguramente
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ndran una favorable acogida, por lo que reflexiona sobre la necesidad de aumentar los limites
de admision de Alumnos a las mismas, con el fin de que se frustren el menor nimero posible de
expectativas de los Alumnos preuniversitarios. Por otro lado, en este sentido, demanda también
la necesaria atencion para las titulaciones ya implantadas y la calidad de la docencia, asi como
la la no limitacion del nimero de de Alumnos en las asignaturas optativas. Finalmente, en
relacion con la Extension Universitaria comparte las manifestaciones del Sr. Quesada Gémez,
en lo relativo a la necesidad de aumentar los medios del Vicerrectorado. Respecto a la figura del
Defensor de la Comunidad Universitaria, reflexiona sobre la posibilidad de que su eleccion de
someta a la consideracion de un proximo Claustro, dados los resultados de la presente eleccion.

Sin mas intervenciones al respecto, se someten a votacion los “Objetivos Generales” de la
Propuesta del Equipo de Gobierno de “Lineas Generales de Actuacioén”, segin se recogen en el
Anexo 4.2 al Acta de la sesion, y se aprueba por mayoria, con 101 votos a favor, ningtin voto en
contra y 13 abstenciones.

Seguidamente, se aborda el apartado segundo de dichas Lineas Generales de Actuacién, “De la
Docencia”, segun figura en la citada Propuesta.

En primer lugar, el Sr. Rector presenta los diferentes puntos propuestos, exponiendo diversas
consideraciones al respecto.

Abierto un turno de intervenciones, toma la palabra el Sr. Benitez Rodriguez, quien expone
diversas cuestiones relativas a acuerdos, en su opinién, incumplidos de pasados Claustros,
refiriendo en concreto uno relacionado con el punto objeto ahora de debate. Dicho acuerdo,
tomado casi por unanimidad hace varios afios y no cumplido hasta la fecha, en su opinidn,
consistia en realizar una sencilla encuesta a los Alumnos extremefios que se presentan a las
Pruebas de Acceso a la Universidad, preguntas consistentes en demandar qué estudios desea
cursar, qué estudios cree que realmente va a poder cursar y, en caso de que no coincidan ambos,
(por qué? En este sentido, sefiala que dicha encuesta hubiera sido utilisima a la hora de la decidir
qué titulaciones nuevas implantar en nuestra Universidad. En este sentido, expone una serie de
consideraciones sobre datos conocidos sobre emigracion estudiantil, de estudiantes valiosos, para
fudios no implantados en nuestra Universidad, como tuvo ocasiéon de exponer en el
ate sobre las nuevas titulaciones, asi como sobre el crecimiento de la oferta de titulaciones
en la UEX, refiriendo el crecimiento en su opinion, excesivo de dicha oferta en tan corto espacio

f2. : E; i . : a -
A2 el &ijlerto un segundo turno de intervenciones, toman la palabra los Sres. Vicerrector de Extension
>, . Shniversitaria, Vicerrector de Alumnado y Docencia y Ferndndez Diaz.

El Sr. Vicerrector de Extension Universitaria expone, en relacién con las intervencion del Sr.
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Benitez Rodriguez, que deberian emplearse todos aquellos elementos que condicionan qué
significa el tratamiento de la “poblaciéon” vinculado al proceso de la Titulaciones. En este
sentido, destaca la diferencia que existe entre el manejo de las cifras absolutas y el de las cifras
proporcionales o relativas, por lo que no deben compararse datos directamente cuando se refieren
a Comunidades Auténomas tan diferentes en su grado de desarrollo y bienestar alcanzado. Del
mismo modo, considera que la extrapolacion de datos quedaria fuera de todo lugar. Por altimo,
considera que, cuando se analice cualquier variable, como, por ejemplo, la relacién entre las
titulaciones, su posible disminucidn, estabilizacion o incremento en relacioén con la poblacion,
no resulta muy convincente en las puertas del siglo XXI atender solo al crecimiento vegetativo
de tasas de natalidad, pues la poblacién se mueve y se interrelaciona incluso en el ambito
internacional.

El Sr. Vicerrector de Alumnado y Docencia precisa que desde su Vicerrectorado en el proceso
de preinscripcion del Alumnado se solicitan datos que permiten conocer los deseos del Alumno
respecto de la oferta. La matricula permite, obviamente, conocer lo que realmente estudian, por
lo que también pueden deducirse algunas de las causas por las que no satisfacen, en su caso, las
primeras opciones. Respecto a las cuestiones referidas por el Sr. Benitez Rodriguez sobre la
emigracion estudiantil, de buenos Alumnos de Extremadura, para cursar titulaciones no
implantadas en la UEX, como es el caso de Arquitectura, Ingeniero en Telecomunicaciones y
Farmacia, precisa que si en el caso de Ingeniero de Telecomunicaciones existe en efecto una alta
demanda y la nota de ingreso es alta, en el caso de Farmacia y Arquitectura las notas de acceso
estan en torno al 5 y al 6 respectivamente, por lo que dificilmente pueden argumentarse que a
ellas emigran nuestros estudiantes mas valiosos académicamente. Asimismo, y en lo
concerniente al aumento de la oferta de titulaciones, y en consonancia con lo que sucede en el
- resto de Universidades, sefiala que ninguna Universidad reduce el nimero de sus titulaciones,
sino que se aumenta el mismo en base a la demanda social y a la formacién de profesionales, si
olvidar la formacién complementaria o actualizacién de quienes ya han cursado estudios
universitarios.

dez Diaz en la relacion con el punto n° 11 de los objetivos, referido a la calidad de
la Docencia, sefiala que seria muy conveniente que la formacién permanente del Profesorado
fuera obligatoria. Asimismo, pone de manifiesto la necesidad de potenciar y apoyar la docencia
practica. -'

. oEl Sr. Rector responde respecto a la afirmacion del Sr. Benitez sobre un acuerdo incumplido del

Sutic. @laustro que se comprobara si ello es asi, y que si en efecto tal acuerdo no se cumplié en su dia

A o gée cumplira como tal acuerdo. Asimismo, expone diversas consideraciones sobre la demanda

NI o estudiantil de las nuevas titulaciones. Respecto de lo planteado por el Sr. Fernandez Diaz sobre
el punto 11 b) manifiesta su acuerdo con afiadir “obligatoria”.

Sin mas intervenciones. Se somete a votacién el apartado correspondiente a “la Docencia”, segin
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§¢ recoge en el Anexo 4.2 al Acta de la sesion, con excepcién del punto 11 b) que se votara
aparte, y se aprueba por mayoria, con 89 votos a favor, ningtin voto en contra y 3 abstenciones.

A continuacion se somete a votacion el punto 11 b) segin la redaccién que se recoge en el Anexo
4.1 al Acta de la sesion, o bien con el afiadido de “obligatoria”, resultado aprobada la redaccion
de “Formacion obligatoria y permanente del Profesorado”, segin se recoge en el Anexo 4.2 al
Acta, por mayoria, con 50 votos a favor, frente a 26 votos a favor de la otra propuesta y 10
abstenciones.

Seguidamente, se abordan los puntos 12 al 16 referidos a la “Investigaci(’)n"’, seglin se recoge en
el Anexo 4.1 al Acta de la sesién.

El Sr. Vicerrector de Investigacion y Tercer Ciclo expone una serie de consideraciones sobre la
propuesta, explicando los diferentes puntos de la misma.

Abierto un turno de intervenciones, toma la palabra la Sra. Dominguez Rodriguez , quien expone
en relacién con el punto 15 de la Propuesta que se afiada algiin parrafo del siguiente tenor “con
especial apoyo a las Areas que han sido deficitarias”.

El Sr. Vicerrector de Investigacion y Tercer Ciclo matiza la propuesta de la Sra. Dominguez
Rodriguez exponiendo diversas razones para ello, y proponiendo la siguiente modificacién que
recoge lo solicitado por la interviniente: “facilitando acciones tendentes a la incorporacién de
grupos de investigadores en Convocatorias a nivel nacional”.

La Sra. Dominguez Rodriguez retira su propuesta considerando que la presentada por el sr.

Vicerrector la incluye perfectamente.

Abierto un segundo turno de intervenciones, toma la palabra el Sr. Martin Sanchez expone una

serie de consideraciones sobre la importancia que entrafia el mantenimiento de la infraestructura
e—inyestigacion, asi como la posible incorporacién de personal no docente de apoyo a la

gacion.

En este sentido propone la inclusién de un punto nuevo en el capitulo destinado a la

- Investigacion del siguiente tenor: “Mantenimiento, potenciacién y mejora, dentro de las

posibilidades presupuestarias, de la infraestructura de investigacion”.

. Vicerrector de Investigacion sefiala que la Propuesta del equipo de Gobierno era consciente
4la importancia del asunto planteado por el Sr. Martin Sanchez como demuestra la inclusién
n;el capitulo destinado a “la Gestion” de un punto atinente al mantenimiento y conservacion del

gatnmomo de la UEX.

El Sr. Rector expone que ambas cuestiones pueden conciliarse perfectamente.



IVERSIDAD DE EXTREMADURA

CLAUSTRO UNIVERSITARIO

Acta sesion Claustro Universitario
16 de enero de 1998
pdg 20

=
El Sr. Martin Sanchez mantiene su propuesta para su inclusion en el capitulo dedicado a la
Investigacion.

En consecuencia, se someten a votacion primeramente los cuatro puntos de la propuesta que no
han sido objeto de debate, y se aprueban por mayoria con 75 voto a favor, ningin voto en contra
y 3 abstenciones.

A continuacién, se somete a votacion el punto 15, con el afiadido propuesto por el Sr. Vicerrector
de Investigacion, resultando aprobada esta propuesta, segun se recoge en el Anexo 4.2 al Acta,
por mayoria, con 71 votos a favor, frente a la propuesta inicial, que no obtiene ningtn voto a su
favor, y 3 abstenciones.

Finalmente, se somete a votacion, la propuesta del Sr. Martin Sanchez, que se afiadiria como un
punto mas, segun se recoge en el Anexo 4.2 al Acta de la sesion, y se aprueba por mayoria con
69 votos a favor, ningtin voto en contra y 7 abstenciones.

Seguidamente, se aborda el apartado relativo a “la Gestion”, segln se recoge en el Anexo 4.1 al
Acta.

El Sr. Rector presenta los puntos concernientes al mencionado apartado, tras lo cual se abre un
primer turno de intervenciones en el que toma la palabra el Sr. Decano de la Facultad de
Biblioteconomia y Documentacion, quien propone en relacién con el punto 20 del Anexo 4.1,
la siguiente modificacién: “...iniciado en la UEX, mediante el desarrollo de un sistema de
Informacién que permita el uso avanzado de aplicaciones y servicios en Tecnologias de la
Informacion y Comunicacién, como apoyo a la docencia, a la investigacion y a la gestion.”

Sin mas intervenciones al respecto y tras aclarar el Sr. Rector y el Sr. Decano de la Facultad de
Biblioteconomia y Documentacion la razén de ser de la terminologia propuesta, se someten a
votacion los puntos de la propuesta no aludidos en el debate, segiin se recogen el Anexo 4.2 al
Acta, los cuales se aprueban por mayoria, con 77 votos a favor, ningliin voto en contra y 5
hbstenciones.

Hipuacion, se somete a votacion el punto 20, bien en los términos de la propuesta recogida
ex0 4.1 al Acta de la sesion, bien con la modificacion propuesta por el Sr. Decano de la
Facultad de Biblioteconomia y Documentacion, resultando aprobada la modificacién propuesta,
> segun se recoge en el Anexo 4.2 al Acta de la sesion, por mayoria, con 72 votos a favor, frente
'\{,»da ningun voto a favor de la propuesta inicial y 4 abstenciones.

S%guidamente, se somete a la consideracién del Claustro el apartado de la propuesta
/) @rrespondiente a “la Extension universitaria”. El Sr. Vicerrector de Extensién Universitaria
%ﬁcﬁresenta y explica los distintos puntos de la propuesta, agradeciendo las referencias realizadas
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por anteriores intervinientes a la importancia de este capitulo en la Universidad.

Abierto un primer turno de intervenciones, toma la palabra el Sr. Garcia Silvero quien propone
la inclusion de nuevo punto del siguiente tenor: “Aumento considerable del presupuesto del
Vicerrectorado de Extension universitaria, encaminado al fomento de actividades culturales,
ladicas y deportivas™.

Abierto un segundo turno de intervenciones, toman la palabra los Sres. Sierra Folgado y Decano
de la Facultad de Biblioteconomia y Documentacion.

La Sra. Sierra Folgado propone un punto nuevo sobre Accion Social para su adicién, del
siguiente tenor: “Incremento de la partida presupuestaria destinada a Accién Social de forma
progresiva, hasta alcanzar lo antes posible el porcentaje del 1% de la masa salarial”.

El Sr. Decano de la Facultad de Biblioteconomia y Documentacién expone una serie de
consideraciones sobre la necesidad de articular de alguna manera la presencia de la Universidad
en el entorno de la Sociedad extremeiia y su implicacion en el desarrollo de la Comunidad.

El Sr. Gerente expone que participa plenamente de lo propuesto por la Sra. Sierra Folgado,
aunque sefiala que, en su opinion, no debe fijarse porcentaje alguno sobre la masa salarial bruta
pues ello acarrearia notables dificultades presupuestarias. En este sentido, propone que se omita
de la propuesta la referencia a porcentaje alguno sobre la masa salarial.

Sin mas intervenciones al respecto, se someten a votacion los puntos de la propuesta, segin se
recogen en el Anexo 4.1, ya que los mismos no han sido objeto de debate, y se aprueban por
mayoria, con 81 votos a favor, ningin voto en contra y 5 abstenciones.

Seguidamente, se somete a votacion el punto propuesta para su adicién por el Sr. Garcia Silvero,

segun se recoge en el Anexo 4.2 al Acta, y se aprueba por mayoria, con 66 votos a favor, ningtin
voto en contra y 15 abstenciones.

A continuacion, se somete a votacion la propuesta de adicion de la Sra. Sierra Folgado, segiin
g oe en el Anexo 4.2 al Acta de la sesion, y se aprueba por mayoria, con 76 votos a favor,
o dto en contra y 8 abstenciones.

Se aborda, seguidamente, el tratamiento del apartado de la propuesta referido a “los Miembros
., de la Comunidad Universitaria”.

as presentar y explicar el Sr. Rector los distintos puntos de la propuesta, se abre un primer
wno de intervenciones en el que toman la palabra los Sres. Garcia Silvero, Benitez Rodriguez,
sado Rodriguez, Quesada Gomez y Sierra Folgado.
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Fl Sr. Garcia Silvero propone que se incluya como punto en el mencionado apartado la eleccién
del defensor de la Comunidad Universitaria en la sesion del proximo Claustro.

El Sr. Benitez Rodriguez expone una serie de consideraciones atinentes al problema de la no
Renovacion de los contratos de los profesores Asociados y de los Ayudantes, proponiendo que
se incluya un nuevo punto del siguiente tenor: “La eventual no renovacioén de contratos de
Ayudantes o profesores Asociados seguira tramites analogos a los de la contratacion. Es decir,
sera dictaminada por la Comisién de contratacién del Area de conocimiento correspondiente, y
podra ser recurrida por los interesados ante la Comisioén de Reclamaciones de la Universidad™.

La Sra. Rosado Rodriguez propone una adicién al punto 32, segin se recoge en el Anexo 4.1. al
Acta, del siguiente tenor: “... , dotandolo, para ello, de la necesaria infraestructura y partida
presupuestaria, iniciando al mismo tiempo una campafia de concienciacion sobre las elecciones
universitarias, que se concretizarian en jornadas, debates, etc.”.

El Sr. Quesada Gomez expone una serie de consideraciones sobre la importancia del
Asociacionismo universitario, proponiendo la adicion de un nuevo punto del siguiente tenor:
“promocién de recursos adecuados para el desarrollo y fomento del asociacionismo
universitario”.

La Sra. Sierra Folgado expone una serie de consideraciones sobre el punto 30 de la propuesta,
seguin se recoge en el Anexo 4.1 al Acta de la sesién, rogando que se dé cumplimiento a los
articulos del Estatuto que permitan cumplir este punto.

El Sr. Gerente expone varias consideraciones sobre la propuesta formulada por el Sr. Benitez
Rodriguez, en el sentido de que,. En su opinién, quiza la misma pueda acarrear ciertos problemas
de tipo juridico. Asimismo, respecto de lo planteado por la Sra. Sierra Folgado, comenta cuél es
o que en la propuesta tiene el punto 30, segin se recoge en el Anexo 4.1 al Actade la

P Sr. Vicerrector de Planificacion Académica y Titulos Propios expone una serie de
cﬁ’tnsideraciones en relacion con la propuesta del Sr. Benitez Rodriguez, dando cuenta del marco
J¥gal en el que actualmente nos desenvolvemos a tal efecto y manifestando que, si en parte esta
$€% de acuerdo con la propuesta del Sr. Benitez en lo que concierne al establecimiento de alguna
cautela al respecto, es responsabilidad de los Departamentos en aras de la mejor calidad de la
docencia la solicitud de convocatoria de una plaza no proponiendo su renovacion. En este

sentido, considera que seria oportuno prever todas las garantias legales antes de votar una
propuesta de tal tenor.
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El Sr. Rector expone diversas consideraciones sobre la propuesta planteada por el Sr. Benitez
Rodriguez, proponiendo que, se aplace el tratamiento de tal cuestion si se considerase oportuno
para un proximo Claustro, con un punto del Orden del dia del siguiente tenor: “Estudio y
aprobacion, si procede, de los mecanismos de actuacion de la UEX en la renovacion de contratos
de Profesor Asociado”.

El Sr. Benitez Rodriguez muestra su acuerdo con lo manifestado por el Sr. Rector, retirando su
propuesta, aunque manifiesta su desacuerdo con los manifestado al respecto por los Sres. Gerente
y Vicerrector de Planificacion Académica.

Abierto un segundo turno de intervenciones, toman la palabra los Sres. Sierra Folgado,
Vicerrector de Planificacion Académica, Gerente y Fernandez Diaz.

La Sra. Sierra Folgado manifiesta su desacuerdo con lo sefialado por el Sr. Gerente, por cuanto,
en su opinidn, no existe una promocion interna del PAS Funcionario desde el afio 1994. En este
sentido expone una serie de consideraciones sobre los criterios de promocioén aplicables,
sefialando que no pueden existir criterios generales, no empleados en otras Universidades, que
imposibiliten la participacion en los procesos selectivos a funcionarios que cumplen los
requisitos legalmente establecidos, con independencia del puesto al que estén adscritos.

El Sr. Vicerrector de Planificacion Académica reitera sus consideraciones anteriores, en el
sentido de que si esta de acuerdo en parte con la propuesta del Sr. Benitez Rodriguez en lo que
concierne a la oportunidad de establecer mas cautelas, que eviten posibles actuaciones de los
Departamentos. A tal efecto, recuerda que la actual Normativa de Contratacién que propuso el
Equipo de Gobierno, fue elaborada por €él, y pocas Normativas se encontrardan en otras
Universidades con tales cautelas y salvaguardas como la de la UEX. Debe pues conciliarse la
necesaria calidad de la docencia y que no se comentan posibles actuaciones irregulares por parte
de quienes proponen la no renovacién de un contrato.

El Sr. Gerente expone, en relacion con sus anteriores palabras sobre la intervencioén del Sr.
Benitez Rodriguez, que su intencién no era otra que advertir sobre el riesgo que podia correrse
al tomar ahora una medida que afecta a la contrataciéon del Profesorado sin tener en cuenta la
Normad reguladora, sin entrar por su parte en ninguna otra’consideracién. Respeto a la
— ! Intervencion de la Sra. Sierra Folgado, precisa que, en su opinion, parece estarse hablando de
cosas totalmente diferentes, pues no se trata ahora de hablar de si se han celebrado o no pruebas

% de promocién de administrativos en la UEX, sino de un ‘sistema de promocién’. Esto es, de

o establecer con los representantes del PAS un sistema de promocion.
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% Sr. Fernandez Diaz, tras poner de manifiesto el poco grado de cobertura de plazas de
intercambio en los programas de movilidad de Relaciones Internacionales, propone en relacion
égon el punto 34 afiadir un nuevo punto o parrafo al punto 34 del siguiente tenor:

Fiest
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"Reestructuracion del sistema de Becas y Ayudas al estudio de caracter internacional
demandando un incremento en la dotacion econdmica, asi como en el nimero de las mismas”.

Sin mas intervenciones al respecto, se someten a votacion los distintos puntos de la Propuesta
sobre los que no ha habido propuesta alguna de modificacion, es decir, los puntos, segin se
recogen en el Anexo 4.1 al Acta, 27, 28, 29, 30, 31, 33, 35 y 36, los cuales se aprueban por
mayoria, con 78 votos a favor, ningin voto en contra y 5 abstenciones.

Seguidamente, se someten a votacion las dos propuestas referidas al punto 32, bien la recogida
en el Anexo 4.1 al Acta, bien la antecitada adicion a dicho punto de la Sra. Rosado Rodriguez,
resultando aprobada por mayoria, en segunda votacion, la propuesta recogida en el Anexo 4.1
al Acta, con 41 votos a favor, frente a 36 votos a favor de la adicion propuesta por la Sra. Rosado
Rodriguez, y 2 abstenciones.

En cuanto al punto 34, se somete a votacion el texto recogido en el Anexo 4.1, asi como la
adicion al mismo propuesta por el Sr. Fernandez Diaz, resultando aprobada por mayoria, en
segunda votacion, con 43 votos a favor, el texto con la adicién propuesta por el Sr. Fernandez
Diaz, segiin se recoge en el Anexo 4.2 al Acta, frente a 30 votos a favor del texto sin dicha
adicién, recogido en el Anexo 4.1 al Acta, y 7 abstenciones.

Seguidamente, se somete a votacion la propuesta de adicién de un nuevo punto presentada por
el Sr. Garcia Silvero, segin se recoge en el Anexo 4.2 al Acta de la sesion, que se aprueba por
mayoria, con 64 votos a favor, 3 votos en contra y 11 abstenciones.

Finalmente, se somete a votacidn la propuesta antecitada presentada por el Sr. Quesada Gémez,
que supone la adicion de dicho punto, segin se recoge en el Anexo 4.2 al Acta de la sesién, la
cual se aprueba por mayoria, en segunda votacion, con 26 votos a favor, 7 votos en contra y 45
abstenciones.

ﬂ El Sr. Rector pregunta si algun Claustral quiere someter a la consideracion del Claustro la
inclusién de algin otro bloque de Lineas generales de actuacion, no produciéndose ninguna
intervencion al respecto.

:@secuencia, quedan aprobadas las Lineas Generales de Actuacién de la UEX anteriormente
debatidas, segiin se recogen en el Anexo 4.2 al Acta de la sesion.
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NTO 5°.- RUEGOS Y PREGUNTAS.

Solicitan intervenir los Sres. Cardenas Soriano y Quesada Gomez.

El Sr. Cardenas Soriano expone un detallado informe a todos los claustrales del estado en que
se encuentra la Red Telematica de la UEX, tras la realizacién del Proyecto en el afio 1995 y su
desarrollo en virtud de las diferentes dotaciones presupuestarias aplicadas. En este sentido, da
cuenta de que en el afio 1996 se realizo la primera fase de cableado e infraestructura de Campus,
en ambos Campus y en cinco edificios, correspondientes a Educacién, Quimicas, Medicina,
Politécnica y Veterinaria. Respecto de la segunda fase, correspondiente al resto de edificios, esta
en ejecucion; asimismo, se ha sacado a concurso la Electronica para dar servicio a todos los
puntos instalados. Las previsiones son que a finales del mes de febrero pueda estar operativa toda
la red. Da cuenta, igualmente, de aspectos concretos de funcionamiento y servicio que permitira
la Red telematica, como es el caso del servicio de voz, que supondra un considerable ahorro en
lo que concierne, por ejemplo, a la comunicacién intercampus o entre Centros que estan ubicados
fuera del Campus. Por ultimo, da cuenta de que se ha tenido en cuenta las previsiones de los
nuevos edificios en construccién de manera que se doten del cableado necesario para la
incorporacion de la electrénica a los mismos y su incorporacion a la red.

El Sr. Quesada Gémez ruega, en relacion con la elecciéon de la figura del Defensor de la
Comunidad Universitaria, que se aborde una reforma de los Estatutos en el sentido de rebajar la
mayoria cualificada exigible para tal eleccion, ya que, en su opinion, tal articulo en los términos
actuales no es propio de una Universidad en pleno progreso que se quiera distinguir por su talante
democratico y abierto.

Sin mas asuntos que tratar y siendo las 20: 45 h., se levanta la sesién en el lugar y fecha mis
arriba indicados, de todo lo cual, como Secretario, doy fe.

b | o
EL RECTOR

»
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Ilmo. Sr. D. José Luis Bernal Salgado. Secretario General.
Ilmo. Sr. D. Jacinto Martin Garcia. Gerente.
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D.
% R
. Joaquin Ingelmo Fernindez. Decano de Medicina.

. Castor Miguel Diaz Barrado. Decano de Derecho.

. D. Antonio Fernindez Fernandez. Decano de CC. EE. y Empresariales.
. Miguel Angel Asensio Pérez. Decano de Veterinaria.

. Francisco Quintana Grajera. Director de Ingenierias Industriales.

. José Luis Canal Macias. Director de Politécnica.

. Carlos Castro Castro. Decano de Biblioteconomia y Documentacion.

. Fernando del Villar Alvarez. Decano de Ciencias del Deporte.
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PARTADO A:

D.César Chaparro Gémez. Rector Magfco.

. Florentino de Lope Rebollo. V. Profesorado y Departamentos.

. Miguel Rodriguez Cancho. V. Extensién Universitaria.

. Vicente Ramos Estrada. V. Economia e Infraestructuras.

. José Morales Bruque. V. Planificacion Académica y Titulos Propios.

. Carlos Gutiérrez Merino. V. Investigacion y Tercer Ciclo.

. Ricardo M?. Hernindez Mogollén. V. Coordinacién Universitaria e Inst.
. Patricio Gonzalez Valverde. V. Alumnado y Docencia.

UUUUUUU

Arsenio Muiioz de la Penia Castrillo. Decano de Ciencias.
José Luis Sanchez Abal. Decano de Filosofia y Letras.

Sra. D?.Maria Rosa Luengo Gonzilez. Decana de Facultad de Educacién.
Sr. D. José M2. Corrales Vazquez. Director de la E.U. de F. del Profesorado E.G.B.

Ilmo. Sr. D. José Miguel Coleto Martinez.Director de Ingenierias Agrarias.
Ilma. Sra. D*. M?2. José Morlans Loriente. Directora de Enfermeria.
Ilmo. Sr. D. Florentino Blazquez Entonado.Director I.C.E.

D. Manuel Cabello Requena. Informaitica.
Diia. Emilia Dominguez Rodriguez. Ciencias de la Educacion.

cooooU

D. Julio Ballesteros Rubio.Escuela Politécnica.

. Francisco J. Olivares del Valle. Quimica Fisica.

. Juan Carlos Palacios Albarrdn. Quimica Orgénica.

. Antonio Salvador Plans. Filologia Hispanica.

. German Soler Grau.Bioquimica y Biologia Molecular y Genética.
. Jesis Ventanas Barroso.Zootecnia

. Florencio Vicente Castro.Psicologia y Sociologia de la Educacién.
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Angel Lopez Pineiro. Facultad de Ciencias.

Bna. Encarnacién Masot Martinez.Facultad de Educacion.

D.
D.
D,
D.

Juan Diego Pedrera Zamorano. Escuela U. de Enfermeria.
Ginés M?. Salido Ruiz. Facultad de Veterinaria.

Juan Sinchez Gonzalez. Facultad de Filosofia y Letras.
Jorge Valle Manzano. Facultad de Veterinaria.

Diia. Carmen Martinez Oliva. Facultad de Medicina.

D.
D.
i3 A

Vidal Luis Mateos Masa. Facultad de Ciencias.
Alberto José Muro Castillo.Facultad de Derecho.
José Luis Oncins Martinez. Facultad de Filosofia y Letras

Dina. Ana Ortega Olivencia.Facultad de Ciencias.

D.
D.
D.

D.
D.

Eduardo Ortega Rinc6n. Facultad de Ciencias.
Diego Peral Pacheco. Facultad de Medicina.
Andrés Angel Sienz del Castillo Ruiz de Arcaute. Facultad de Educacién

Luis Espada Iglesias. Facultad de Ciencias.
Antonio Fernandez Mérquez. Facultad de Veterinaria.

D?*.M?. Eugenia Gabriel Marin. Facultad de Veterinaria.

D.

Francisco Llera Caceres. Seccion de Patrimonio. Badajoz

D2.M? Avelina Rubio Garlito. Facultad de Filosofia y Letras.

D.

Cristobal Suarez Fernandez. Rectorado. Badajoz

D.Manuel Aguilar Yuste .E. U. de EGB.
D?. Dorotea Arenas Garcia. F. CC. EE. y Empresariales.

D

Pedro Jesus Bastidas Miguel. Escuela Politécnica.

d. Alberto Bordel Lamas. Facultad de Ciencias.

D.
. Miguel Casero Méndez. F.CC. EE. y Empresariales.
. Julio Fernandez Diaz. F. CC. EE. y Empresariales.

~i=R=A=A=A-R=A-A-A-A-Nw

Victor Manuel Casco Ruiz,. F. de Filosofia y Letras.

Arturo César Ferrera Martinez. F. CC. EE. y Empresariales.

. Juan Fernando Fuente Campo.Escuela de Estudios Empresariales.
. Emilio Andrés Garcia Silvero. Facultad de Derecho. '

. Pedro Hernandez de la Hoz. Escuela Politécnica.

. Fernando José Hidalgo Martin. Facultad de Medicina.

José Antonio Mariscal Mufioz. Escuela Politécnica.

. Marcos Julio Martin Sanchez. Facultad de Ciencias.

. José Vicente Moreno Arenas. F. CC. EE. y Empresariales.

. Antonio Muriel Gonzalez. F. de Filosofia y Letras.

. Francisco Javier Naranjo Galan. Escuela de Ingenierias Agrarias
F. Fabidn Quesada Gomez. F. Ciencias del Deporte.
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B®. Rosa Maria Reguera Romero. Facultad de Educacion.
D. Daniel Sanchez Garcia. F. CC. EE. y Empresariales.
D?. M* Monserrat Santos Tejada. Escuela Politécnica.

D. Guillermo Varela Arjona. E.U de EGB.

APARTADO B)

D. Carlos Benitez Rodriguez.(C.D.). Facultad de Ciencias.
D. Vicente Mellado Jiménez..(C.D.). Facultad de Educacion.
D?. Concepcion Hermosilla Alvarez. .(C.D.). Facultad de Filosofia y Letras.
D. Constantino Ruiz Macias. .(C.D.). F. de Educacién.
D. Jesus Cafias Murillo..(C.D.). F. de Filosofia y Letras
D. Isaac Merino Jara. .(C.D.). F. de Derecho.
D. Francisco Salinas Lopez. .(C.D.). F. de Ciencias
D?. Maria Jesus Liso Rubio. .(C.D.).F. de Ciencias
D. Alberto José Herrera Tejada..(C.D.).. Escuela Politécnica
D. Miguel Angel Lama Hernandez. .(C.D.).F. Filosofia y Letras.
D. Emilio Roman Galan..(C.D.).F. de Ciencias
D. Julio Esteban Ortega. .(C.D.).F. de Filosofia y Letras
D. Juan Garcia Pérez..(C.D.).F. Filosofia y Letras.
D?. Mercedes Jimenez Arrabal..(C.D.).F. de Ciencias
D. Zacarias Calzado Almodovar. .(C.D.).F. de Educacién.
D?. Aurora Carrero Martinez. .(C.D.).Escuela de Enfermeria
D?. Maria Patrocinio Ferndndez Becerra. .(C.D.). Escuela de Enfermeria
D?. Isabel Oliveros Jiménez. .(C.D.).F. de Ciencias
D?. Maria Isabel Fajardo Caldera. .(C.D.). F. de Educacion
D. José Antonio Garcia Mufioz. .(C.D.).Escuela Politécnica
D. Enrique Garcia Carrasco..(C.D.).Escuela Universitaria de Empresariales
D. Luis Merino Jerez..(C.D.).F. de Filosofia y Letras
D. José Maria Fernandez Corrales..(C.D.).F. de Filosofia y Letras.
D Angela Campos Sanchez. .(C.D.). F. de Educacién
D? Yolanda Gafian Presmanes. .(C.D.). F. de Medicina
D. José Carlos Escudero Garcia..(C.D.).F de Ciencias
D?. Teresa Corcobado Cartes..(C.D.).E.U. de EGB
D?. Maria de los Angeles Faraldo Roca..(C.D.).F. de Ciencias
D?. Araceli Miranda del Pozo. .(C.D.). Escuela Universitaria de Empresariales
D®. Maria de los Angeles Pérez Alvarez. .(C.D.). F. Filosofia y Letras
D?. Dolores Torres Asensio. .(C.D.). F. de Medicina
D?. Mercedes Jiménez Muiioz. .(C.D.). Escuela Politécnica
D?. Pilar Lorente Perifian..(C.D.). F. de Educacion
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?, Maria del Carmen Cruz Cancho. .(C.D.).F. de Educacion
B. Santiago Lopez Moreda. .(C.D.). F. Filosofia y Letras

D. Javier Alcala Caldera..(C.D.). E.U. de EGB

D. José Antonio Hoyas Solis. .(C.D.).F. Filosofia y Letras

D. Manuel Mayorga Arias. .(C.D.). F. de Educaciéon

D. Pedro Juan Galan Sanchez. .(C.D.). F. Filosofia y Letras
D. Manuel Vizuete Carrizosa. .(C.D.). F. de Educacién

D. José Maria Sanchez-Marin Pizarro. .(C.D.). Escuela de Ingenierias Industriales
D?. Maria Jesus Bonilla Higuera. .(C.D.). F. de Educacion
D?® Carmen Barriga Ibars. .(C.D.). F. de Ciencias

D?. Josefa Bernaldez Triviiio. .(C.D.). F. de Educacion

D? Reyes Babiano Caballero. .(C.D.). F. de Ciencias

D?* Maria Luisa Campos Guinea..(C.D.). F. de Veterinaria
D?. Maria Dolores Garcia Oliva. .(C.D.). F. Filosofia y Letras
D. Lorenzo Calvo Blazquez. .(C.D.).. F. de Ciencias

D. Julian Clemente Ramos. .(C.D.). F. Filosofia y Letras

D. Domingo Macias Rodriguez. .(C.D.). F. de Medicina.

D. Manuel Andrés Vergés..(C.D.). F. de Ciencias

D. Eugenio Cortés Gémez. .(C.D.).F. de CC. Econdémicas y Empresariales
D?. Inés Rodriguez Sanchez. .(C.D.). F. de Educacién

D. Juan Manuel Alonso Rodriguez. .(C.D.). F. de Veterinaria
D. Alejandro Martin Sanchez. .(C.D.).F. de Ciencias

D. Carlos Cardenas Soriano. .(C.D.). Escuela de Ingenierias Industriales
D. Luis Francisco Fernandez Pozo. .(C.D.). F. de Ciencias

D. Luis Jesus Garcia Marin. .(C.D.). F. de Veterinaria

D. Gervasio Martin Pardido..(C.D.). F. de Ciencias

D. Juan Antonio Pariente Llanos. .(C.D.). F. de Veterinaria
D. Evaristo Ojalvo Sanchez. .(C.D.).F. de Ciencias

D?. Maria Jesus Caballero Losco. .(C.D.). F. de Medicina

D. Julio Jests Tovar Andrada. .(C.D.). F. de Veterinaria

D?. Margarita Fernandez Arroyo. .(C.D.). F. de Derecho

D. José Luis Serrano Gonzélez de Murillo. F. de Derecho.

D. Marcos Maynar Marifio.(P.N.N.). F. Ciencias del Deporte

D. José Manuel Sanchez Martin (P.N.N.). F. de Filosofia y Letras

D. Francisco Leon Guzman.(P.N.N.). F. de Ciencias del Deporte
D.Agustin Matias Sanchez.(P.N.N.). Escuela Politécnica

D. Emilio Martinez Garcia. (P.N.N.). Escuela Politécnica

D?. Guadalupe Mahedero Ruiz. (P.N.N.). F. de Medicina

D? Rosario Guerra Iglesias(P.N.N.).E.U. de Formacion del Profesorado.
D. Sixto Cubo Delgado.(P.N.N.).Facultad de Educacién

D. José Samuel Sanchez Cepeda.(P.N.N.). E.U. Formacién Profesorado E.G.B.
D. José Cabezas Fernandez.(P.N.N.). Facultad de Ciencias.
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B. Felipe Pulido Solis. (P.N.N.). E. U. Formacién del Profesorado E.G.B.
D? Carmen Pérez Rodriguez. (P.N.N.). Facultad de Medicina.

D. Carlos Javier Garcia Orellana.(P.N.N.). Facultad de Ciencias.

D* M* Paz Gonzalez Rodriguez.(P.N.N.). Facultad de Educacion.

D. Carlos Javier Duran Valle. (P.N.N.) F. de Ciencias

D. José Ramoén Canal Pérez.(P.N.N.) F. de Medicina

D. Valentin Gémez Escobar.(P.N.N.) Escuela Politécnica

D. Juan Luis Corral Sanchez.(P.N.N.) F. CC. Econémicas y Empresariales
D?. Ana Pérez Merchan. (P.N.N.)Facultad de Educacién.

D. Diego Bote Barco. (P.N.N.).Facultad de Veterinaria.

IVERSIDAD DE EXTREMADURA

D?*. Carmen Masot Gémez-Landero. (P.A.S.). Servicios Centrales.CC
D. Pedro Garcia de la Casa. (P.A.S.). Facultad de Ciencias.BA

D?*. M? Teresa Mateos Fernandez.(P.A.S.) Servicios Centrales. CC.

D?*. M? Teresa del Barco Miranda(P.A.S.). Servicios Centrales.BA

D. Manuel Agustin Lépez Sanchez.(P.A.S.)F. de Ciencias

D. Pedro Becerro Rico.(P.A.S.) Servicios Centrales.BA

D. Verecundo Llorente Vera.(P.A.S.) F. de Medicina.

D. Juan Cuevas Rodriguez.(P.A.S.) F. CC. Econémicas y Empresariales
D?. M? Jesus Sierra Folgado.(P.A.S.)Servicios Centrales.BA

D. Andrés Carballo Expdsito.(P.A.S.) Servicios Centrales.CC

D. José Cerro Marifio.(P.A.S.) Servicios Centrales. CC

D. Antonio José Giménez Gonzélez.(P.A.S.) F. CC. Econémcias y Empresariales
D?®. Ana Bermejo Ollero.(P.A.S.) Escuela Politécnica

D. Francisco Holgado Garcia.(P.A.S.) Servicios Centrales. CC

D?. Paloma Plata Pulido.(P.A.S.) Servicios Centrales. CC

D.Antonio José Gallego Nufiez.(P.A.S.)Servicios Centrales. BA

D?. Ignacia del Arco Martin.(P.A.S.) Servicios Centrales. BA

D?. MénicaAlvarez Berndldez . Alumno. F. de CC. EE. y Empresariales.

D. Pedro Joaquin Alvarez Marin .Alumno. F. de CC. EE. y Empresariales.
D?. Silvia Amor Almeida . Alumno. Escuela Politécnica

D?. Inmaculada Barranca Mir6én. Alumno. Escuela de Ingenierias Industriales.
D. Juan Antonio Barrios Garcia. Alumno. Escuela Politécnica

D. Miguel Angel Bastos Veldzquez . Alumno. Escuela de Ingenierias Industriales.
D?. Maria de la O Bustillo Busalacchi . Alumno. Facultad de Derecho.

D. Isaac José Buzo Sanchez . Alumno. F. de Filosofia y Letras.

D?. Maria de los Angeles Cantillo Vézquez . Alumno. F. de Filosofia y Letras.

D. José Maria Casares Sanchez .Alumno. Facultad de Derecho.

D?. Adelaida Clemente Iglesias.Alumno. F. de CC. EE. y Empresariales.

D* Maria Cristina Clemente Iglesias .Alumno. F. de CC. EE. y Empresariales.
D. Samuel Dominguez Heredia. Alumno. Facultad de Ciencias.
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. Alicia Godoy Roman . Alumno. Escuela de Enfermeria.

D. Pedro Gonzélez Corchado. Alumno. E.U de Formac. del Profes. de EGB.

D. José Ramén Gonzélez Cortés . Alumno. F. de Filosofia y Letras.

D?. Elena Maria Gordo Traseira . Alumno. Escuela de Estudios Empresariales.
D. José Maria Guerrerro Céceres . Alumno. F. de CC. EE. y Empresariales.

D. Tomas de la Hera Salazar. Alumno. Escuela de Ingenierias Industriales.

D. Francisco Antonio Hueso Ferndndez . Alumno. Facultad de Ciencias.

D. Jaime Jaraquemada Diez-Madrofiero . Alumno. Escuela Politécnica

D?. Margarita Ana Lopez de Ayala Sanchez . Alumno. Escuela de Ingenierias Agrarias.
D®. Belén Llera Méndez . Alumno. Facultad de Educacién.

D. Sergio Matito Celaya. Alumno. Facultad de Medicina.

D? M?* Asuncién Agueda Mieres Royo. Alumno. F. de CC. EE. y Empresariales.
D. Pedro Antonio Montecino Sierro . Alumno. F. de Filosofia y Letras.

D?. Alicia Mufioz Gonzélez . Alumno. Escuela de Ingenierias Agrarias.

D. Juan Diego Muiioz San Juan.Alumno. Facultad de Ciencias.

D?. Cristina Pagan Buzo .Alumno. Facultad de Educacion.

D®. Eva Maria Palacios Alvarez.Alumno. E.U de Formac. del Profes. de EGB.
D?. Carmen Maria Poderoso Bueno . Alumno. Escuela de Enfermeria.

D?. Maria Esther Rosado Rodriguez. Alumno. F. de Filosofia y Letras.

D. Jaime Rubio Rincén .Alumno. F. de CC. EE. y Empresariales..

D. Felipe Sanchez Hernandez . Alumno. F. de Bibliioteconomia y Documentacion.
D. Ernesto Sanchez Portales . Alumno. Facultad de Ciencias del Deporte.

D. Miguel Angel Suarez Leal. Alumno. F. de CC. EE. y Empresariales.

D. José Antonio Tapia Garcia . Alumno. Facultad de Veterinaria.

D?. Maria Isabel Villalobos Casas. Alumno. F. de CC. EE. y Empresariales.

D. Angel Zambrano Dominguez. Alumno. Facultad de Ciencias.

EXCUSAN SU INASISTEBNCIA
D. Sergio Ibanez Godoy

D. Miguel A. Bas Sanchez
D.Eduardo Vaz Leal




